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Що потрібно знати, щоб створити 
підприємство

Міхаела Штайнвіддер 

Послуги для підприємців-засновників

Палата економіки Штирії



Wird eine Tätigkeit

▪ selbständig

▪ regelmäßig

▪ in Ertragsabsicht

ausgeübt, dann ist meistens eine Gewerbeberechtigung erforderlich!

▪ Ausnahmen: z.B. Freie Berufe (Ärzte, Physiotherapeuten, Rechtsanwälte, 

Steuerberater u.a.m.), Landwirtschaft, Unterricht, Kunst, Bergbau etc.

Die Gewerbeberechtigung
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Якщо діяльність реалізується

▪ самостійно

▪ регулярно

▪ з наміром отримати прибуток

то найчастіше потрібна ліцензія на підприємницьку діяльність!

▪ Винятки: наприклад вільні професії (лікарі, фізіотерапевти, юристи, 

податкові консультанти тощо); спеціалісти у сферах сільського господарства, 
викладання, мистецтва, видобуток корисних копалин тощо.

Дозвіл на підприємницьку діяльність
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Zuordnung allein auf Grund der ausgeübten Tätigkeiten

▪ Freie Gewerbe
− Bundeseinheitliche_Liste_der_freien_Gewerbe_ (7).pdf

▪ Reglementierte Gewerbe
− Reglementierte_Gewerbe_BMDW (1).pdf

Die Gewerbeberechtigung
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file:///C:/Users/Steinwid/Downloads/Bundeseinheitliche_Liste_der_freien_Gewerbe_%20(7).pdf
file:///C:/Users/Steinwid/Downloads/Reglementierte_Gewerbe_BMDW%20(1).pdf


Розподіл виключно на підставі виконаної діяльності

▪ Вільна підприємницька діяльність

− Єдиний федеральний перелік відьної підприємницької 
діяльності _ (7).pdf

▪ Регламентована підприємницька діяльність  

− Регламентована підприємницька діяльність _BMDW (1).pdf

Дозвіл на підприємницьку діяльність
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file:///C:/Users/Steinwid/Downloads/Bundeseinheitliche_Liste_der_freien_Gewerbe_%20(7).pdf
file:///C:/Users/Steinwid/Downloads/Reglementierte_Gewerbe_BMDW%20(1).pdf


▪ Erforderliche Dokumente
− Ausweis für Vertriebene „Blaue Karte“

− Allenfalls Nachweis der Befähigung (bei reglementierten Gewerben)

▪ Gewerbeanmeldung
− WKO-Gründerservice – Terminvereinbarung - 0316/601-600 

− Onlineanmeldung - Gewerbeanmeldung (gisa.gv.at)

▪ Sozialversicherung
− Automatische Zusendung eines Begrüßungsschreibens

▪ Finanzamt
− Einreichung des Betriebseröffnungsbogens binnen 4 Wochen

Gewerbeanmeldung - Gründungsschritte
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https://www.gisa.gv.at/at.gv.wien.fshost-gisa-at/user/formular.aspx?pid=f3cbbd2e05c54d8d889b1bddcb648fa2&pn=Bebb476a7b4514f0b90abff604e4e5fda


▪ Необхідні документи
− „Блакитна карта“ для переміщених осіб

− У разі потреби — підтвердження кваліфікації (для регламентованих видів 
діяльності)

▪ Реєстрація підприємницької діяльності
− Палата економіки – послуги для підприємців - Запис на прийом  -

0316/601-600 

− Реєстрація онлайн - Gewerbeanmeldung (gisa.gv.at)

▪ Соціальне страхування
− Автоматичне надсилання привітального листа

▪ Податкова служба
− Протягом 4 тижнів подати анкету на відкриття підприємства 

Реєстрація підприємницької діяльності:
кроки до її створення
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https://www.gisa.gv.at/at.gv.wien.fshost-gisa-at/user/formular.aspx?pid=f3cbbd2e05c54d8d889b1bddcb648fa2&pn=Bebb476a7b4514f0b90abff604e4e5fda


▪ Gründerworkshops

▪ Gründungsberatung
− Rechtliche und betriebswirtschaftliche Beratungen

▪ NeuFöG-Beratung
− Bestätigung für Gebührenbefreiungen 

▪ Gewerbeanmeldung
− Erstellen der Formulare, Online-Anmeldung

▪ Gründerleitfaden, Checklisten, Infoblätter

▪ Vermittlung weiteren Expertenwissens
− Teamberatung, Spezialsprechtage

Unser Service für Gründer
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▪ Майстер-клас для засновників

▪ Поради для засновників
− Юридичні та ділові консультації

▪ Поради щодо фінансової підтримки новим засновникам 
(NeuFöG) 
− Підтвердження про звільнення від платежів

▪ Реєстрація підприємства
− Заповнення формулярів, онлайн-реєстрація 

▪ Посібник засновника, контрольні списки, інформаційні листи 

▪ Передавання додаткових експертних знань
− групові консультації, спеціальні консультаційні дні

Наш сервіс для підприємців-засновників
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▪ in 10 Wirtschaftskammer- Regionalstellen

▪ im Gründerservice in Graz
− WK Erdgeschoß

▪ im Internet:
− www.gruenderservice.at

− wko.at/stmk/gruender

Das Gründerservice-Leistungsangebot gibt es
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▪ У 10 філіалах Палати економіки 

▪ У сервісу для підприємців засновників у Граці
− Палати економіки перший поверх

▪ В інтернеті:
− www.gruenderservice.at

− wko.at/stmk/gruender

Комплекс послуг сервісу 
для підприємців засновників
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Danke für Ihre 

Aufmerksamkeit.

Дякую за увагу.



Anerkennung von im Ausland erworbenen Qualifikationen in Österreich

AST - Anlaufstelle Steiermark, Kärnten und Südburgenland



Визнання кваліфікацій, отриманих за кордоном в Австрії

AST - Консультаційній центр для Штирії, Каринтії та південного 
Бургенланду

Юлія Шіндін



AST-Anlaufstellen

▪ Seit 2013 – Netzwerk von Anerkennungsberatungsstellen (Wien, Linz, Graz und Innsbruck)

▪ Anerkennungsberatung –spezialisierte Fachberatung zur Verwertung der mitgebrachten 
Qualifikationen

▪ Mehrsprachig und kostenlos

▪ Rechtliche Grundlage der Anerkennungsberatung - § 5 AuBG

▪ Im Auftrag des Bundesministerium für Arbeit

▪ Ziel: Anerkennung und Bewertung der aus dem Ausland mitgebrachten Qualifikationen

▪ Zielgruppe: In Österreich wohnhafte Personen, die über die Pflichtschule hinausgehende 
berufliche Qualifikationen im Ausland erworben haben
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AST-Консультаційні центри

▪ З 2013 року – мережа консультаційних центрів з визнання (Відень, Лінц, Грац та Інсбрук)

▪ Консультаціі щодо визнання кваліфікацій– спеціалізовані професійні консультаціі щодо 
використання кваліфікацій, отриманих за кордоном 

▪ Багатомовниі та безкоштовні 

▪ Правова основа консультацій про визнання - § 5 AuBG

▪ На замовлення Федерального міністерства праці

▪ Мета: Визнання та оцінка кваліфікацій, привезених з-за кордону

▪ Цільова група: люди, які проживають в Австрії, які здобули за кордоном професійну 
кваліфікацію, яка виходить за межі обов’язкового шкільного навчання
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Bestandteile der Anerkennungsberatung 

▪ Umfassende persönliche Information, Beratung und Begleitung im Anerkennungsprozess/ 
Bewertungsverfahren

▪ Abklärung, ob eine formale Anerkennung notwendig und möglich ist

▪ Unterstützung bei der Einholung beeidete oder beglaubigte Übersetzungen von 
Diplomen/Zeugnissen 

▪ Weiterleitung Diplome/Zeugnisse an die Bewertungsstelle 

▪ Aufzeigen von ergänzenden Bildungs- und Förderangeboten

▪ Herausarbeiten von Alternativen, falls eine Anerkennung nicht möglich ist
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Компоненти консультацій 

▪ Вичерпна особиста інформація, поради та підтримка в процесі визнання/процедури 
оцінювання

▪ Роз’яснення того, чи є офіційне визнання необхідним і можливим

▪ Допомога в отриманні присяжних або завірених перекладів дипломів/свідоцтв

▪ Пересилання дипломів/сертифікатів до відділу оцінювання

▪ Визначення пропозицій додаткової освіти та підтримки

▪ Розробка альтернатив, якщо визнання неможливо
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Unsere Standorte

AST Steiermark
8020 Graz, Granatengasse 4, 
3. Stock

Montag bis Donnerstag: 9:00 – 17:00 Uhr
Freitag: 9:00 – 13:00 Uhr

AST Kärnten
(AMS LGS Kärnten)
9021 Klagenfurt, Rudolfsbahngürtel 42

Mittwoch: 10:30 – 15:00 Uhr 

Beratung nur nach Terminvereinbarung:

Montag und Mittwoch: 10:00-12:00
Dienstag und Donnerstag: 14:00-16:00

Tel.: 0316/ 83 56 30 - 100
E-Mail: ast@zebra.or.at

Sprachen: Arabisch, Bosnisch-Kroatisch-Serbisch, Englisch, Französisch, Russisch, Türkisch, Ukrainisch

mailto:ast.steiermark@zebra.or.at


Наші локації

AST Штирія
8020 Graz, Granatengasse 4, 
3. поверх
з понеділка по четвер : 9:00 – 17:00 годин
п'ятниця : 9:00 – 13:00 годин

AST Каринтія 
(AMS LGS Kärnten)
9021 Klagenfurt, Rudolfsbahngürtel 42
середа: 10:30 – 15:00 годин

Консультаці тільки за попереднім записом:

понеділок і середа: 10:00-12:00
вівторок і четвер: 14:00-16:00

Tel.: 0316/ 83 56 30 - 100
E-Mail: ast@zebra.or.at

Мови: арабська, боснійсько-хорватсько-сербська, англійська, французька, російська, турецька, 
українська

mailto:ast.steiermark@zebra.or.at


Wozu brauche ich Anerkennung?

Reglementiertes oder freies Gewerbe?

➢Freie Gewerbe

▪ Für diese ist kein Befähigungsnachweis vorgeschrieben. Sie dürfen bei Erfüllung der allgemeinen 
Voraussetzungen auf Grund der Anmeldung des betreffenden Gewerbes ausgeübt werden.

▪ Beispiele für freie Gewerbe: Nagelstudio, Grafiker, Handelsgewerbe, Vermieten beweglicher 
Gegenstände, Werbeagentur usw.

➢Reglementierte Gewerbe

▪ Bei reglementierten Gewerben muss bei der Gewerbeanmeldung der für dieses Gewerbe 
vorgeschriebene Befähigungsnachweis erbracht werden.

▪ Beispiele für reglementierte Gewerbe: Elektrotechnik, Dachdecker, Friseur, Kosmetik, Fußpflege, 
Gärtner, Gastgewerbe, Bäcker usw.
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https://www.wko.at/service/wirtschaftsrecht-gewerberecht/Voraussetzungen_fuer_die_Erlangung_einer_Gewerbeberechtigu.html


Для чого потрібне визнання?

Регульовані чи вільні види діяльності?

➢Вільні види діяльності 

▪ Для цього не потрібно свідоцтва про компетенцію. Вони можуть бути реалізовані за умови 
виконання загальних вимог на підставі реєстрації відповідного підприємства.

▪ Приклади вільних видів діяльності: манікюрний салон, графік, торгівля, здача в оренду 
рухомих об’єктів, рекламне агентство тощо.

➢Регульовані види діяльності

▪ У випадку регульованих видів діяльності необхідний доказ кваліфікації.

▪ Приклади регульованих видів діяльності: електротехніка, покрівля, перукарня, косметика, 
педикюр, садівники, гостиничний бізнес, пекарі тощо.

26



Wozu brauche ich Anerkennung?

Befähigungsnachweis

➢Was ist ein Befähigungsnachweis?

▪ Nachweis der fachlichen und kaufmännischen Kenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen, um die 
Tätigkeiten, die zu einem bestimmten Gewerbe gehören, ausführen zu können ( Z.B.: 
Meisterprüfung, Berufserfahrung, Lehrabschlussprüfung, Schulabschluss etc. (meistens           
Kombinationen davon)

▪ Nur bei reglementierten Gewerben erforderlich

➢ Ich habe die Ausbildung/Berufserfahrung im Ausland absolviert wie kann ich meine Befähigung 
nachweisen?

▪ individuelle Befähigung

▪ Anerkennungsverfahren

▪ Gleichhaltungsverfahren 
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Для чого потрібне визнання?

Свідоцтво про компетенцію

➢Що таке свідоцтво про компетенцію?

▪ Докази технічних і комерційних знань, навичок та досвіду для здійснення діяльності, що 
належить до певної професії (наприклад, іспит майстра, професійний досвід, остаточний 
іспит на навчання, атестат про закінчення школи тощо 

▪ Протрібно тільки для регульованих видів діяльності 

➢Я закінчив навчання/маю досвід роботи за кордоном, як я можу підтвердити свою 
кваліфікацію?

▪ Індивідуальне свідоцтво про компетенцію

▪ Процедура визнання

▪ Підтвердження професійно технічних кваліфікацій
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Anerkennungsverfahren im Überblick

• Gleichhaltung (von Lehrabschlüssen)

• Nostrifikation (von schulischen Zeugnissen)

• Nostrifikation von Zeugnissen und Qualifikationsnachweisen sonstiger berufsbildender Bereiche

• Nostrifizierung (von akademischen Abschlüssen)

• Bewertung
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Коротко про процедуру визнання

• підтвердження професійно технічних кваліфікації

• Нострифікація (шкільних атестатів)

• Нострифікація сертифікатів та підтвердження кваліфікації з інших професійних галузей

• Нострифікація (вчених ступенів)

• Оцінка
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Gleichhaltung (von Lehrabschlüssen)

• Durch Schule und/oder durch Arbeit erworbene berufliche ausländische Qualifikationen –

unabhängig ob EWR oder nicht - können mit einem österreichischen Lehrabschluss

gleichgehalten werden

• Antrag beim Bundesministerium für Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (BMDW)

➢ Gleichhaltungsverfahren kann erfolgreich durch eine volle Gleichhaltung oder mit der Auflage, 

eine verkürzte, praktische Lehrabschlussprüfung zu absolvieren, beendet werden
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Підтвердження професійно технічних кваліфікацій

• Професійні іноземні кваліфікації, отримані в школі та/або на роботі - незалежно від того, чи 

є вони з ЄЕЗ чи ні - можуть вважатися еквівалентними австрійській кваліфікації учнівства

• Заява до Федерального міністерства оцифровки та розміщення бізнесу (BMDW)

➢ Процедури підтвердження професійно технічних кваліфікацій можуть бути успішно 

завершені або повним визнанням або з вимогою скласти скорочений практичний 

підсумковий іспит на навчання
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Beispiel: Gleichhaltung (von Lehrabschlüssen)
Приклад: визнання кваліфікації учнівства
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 Bundesministerium 

Digitalisierung und 

Wirtschaftsstandort 

bmdw.gv.at 

BMDW - IV/7 (Berufsausbildung) 

post.iv7_19@bmdw.gv.at 

 

  

E-Mail-Antworten sind bitte unter Anführung 

der Geschäftszahl an das Abteilungspostfach zu  

Zulassung zur Lehrabschlussprüfung gem. § 27a Abs. 3 

Berufsausbildungsgesetz (BAG): Konditorin (Zuckerbäckerin) 

Über den Antrag von , um Gleichhaltung ihrer in der Ukraine im Beruf 

Konditorin abgelegten Abschlussprüfung mit der österreichischen 

Lehrabschlussprüfung im Lehrberuf Konditorin (Zuckerbäckerin) gemäß § 27a Abs. 2 

Berufsausbildungsgesetz (BAG) und in eventu um Zulassung zur Lehrabschlussprüfung 

gemäß § 27a Abs. 3 BAG ergeht folgender Bescheid: 

S p r u c h  

Die Bundegministerin Digitalisierung und Wirtschaftsstandort gibt dem Antrag mit der 

Maßgabe Folge, dass Frau  gemäß § 27a Abs. 3 BAG, BGBI. Nr. 

142/1969 i.d.F. BGBI. I Nr. 32/2018, zur Lehrabschlussprüfung im Lehrberuf  

Konditorin (Zuckerbäckerjn) im Umfang der Gegenstände „Prüfarbeit" und  

„Fachgespräch" gem. § 2 der Verordnung für die Lehrabschlussprüfung für den 

Lehrberuf Konditor/in (Zuckerbäcker/in), BGBI. Nr. 272/1975, zugelassen wird. 

Rechtliche Beurteilung: 

Gemäß § 27a Abs. 2 BAG hat die Bundesministerin für Digitalisierung und 

Wirtschaftsstandort eine im Ausland erfolgreich abgelegte Prüfung mit der 

entsprechenden österreichischen Lehrabschlussprüfung gleichzuhalten, wenn 

nachgewiesen wird, dass die Berufsausbildung und die in der Prüfung nachgewiesenen 

Kenntnisse und Fertigkeiten unter Berücksichtigung allenfalls bereits zurückgelegter 

fachbezogener Tätigkeiten im Hinblick auf die eigenständige Berufsausübung in 

Österreich gleichwertig sind. 



Bewertung von ausländischen 
Schul- und Hochschulabschlüssen

• Grundsätzliche Einstufung und Vergleichbarkeit zu einer österreichischen Ausbildung 

• Einfaches Verfahren, Antragstellung online

• Notwendige Unterlagen: Meldezettel, [Ausweis], Diplom und Prüfungsliste (Supplement) samt 

Übersetzungen 

• In der praktischen Arbeit sehr hilfreich und unterstützend, z. B. bei der Arbeitssuche, Bewerbung und 

Vorsprache beim Arbeitsmarktservice (AMS)

• Zuständigkeit: 

• Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Forschung www.asbb.at (Schulabschlüsse) – kostenlos!

• Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Forschung, ENIC NARIC AUSTRIA www.aais.at (akademische 

Abschlüsse) – kostenpflichtig!

34

http://www.asbb.at/
https://www.aais.at/


Оцінка іноземних шкільних 
та вузівських дипломів

• Основна класифікація та порівнянність з австрійським навчанням

• Простий процес, подайте заявку онлайн

• Необхідні документи: реєстраційна форма, [ID], диплом та екзаменаційний лист (додаток), 

включаючи переклади

• Дуже допомагає та підтримує в практичній роботі, напр. під час пошуку роботи, подання заяв та 

спілкування зі службою ринку праці(AMS)

• Компетентний орган: 

• Федеральне міністерство освіти, науки та досліджень www.asbb.at (атестати про закінчення школи) –

безкоштовно!

• Федеральне міністерство освіти, науки і досліджень, ENIC NARIC AUSTRIA www.aais.at (наукові ступені) –

платно!
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Beispiel: Bewertung vom Hochschulabschluss
Приклад: оцінка дипломів вищих навчальних закладів
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BMBWF - IV/13 (Anerkennungsfragen und  
Internationales Hochschulrecht)  

  
  

 
 
Antwortschreiben bitte unter Anführung der 
Geschäftszahl.  

Bewertung einer Hochschulqualifikation aus der Ukraine (Nationale Akademie 

für Verwaltung, Kiev; Bachelor Betriebswirtschaft) 
  

ENIC NARIC AUSTRIA (Informationszentrum für Anerkennungswesen im Bundesministerium 

für Bildung, Wissenschaft und Forschung) bewertet – unter der Voraussetzung der Echtheit 

und Richtigkeit der Verleihungsurkunde – Ihr Diplom wie folgt:  

Staat:  Ukraine  

Hochschule:  
Nationale Akademie für Verwaltung, Kiev  

(Нацiональна академiя управлiння) 
03151Kyjiv, vul. Hnata Jury 9  

Anerkennung/Akkreditierung der 
ausländischen Hochschule:  

liegt derzeit vor  

Bezug: § 51 Abs. 2 Z 1 des Universitätsgesetzes 
2002 – UG,  

BGBl. I Nr. 120/2002, in der geltenden Fassung  

Akademischer Grad:  бакалавр (bakalavr)  

Niveau/Regelstudiendauer/NQRNiveau:  

Bachelor / 4 Jahre / Level 6  

Abschlussdatum:  2. Juli 2010  

Entsprechung in Österreich:  
Bachelorstudium der Betriebswirtschaft  

> mit einer Schwerpunktsetzung im Marketing  



Danke für die Aufmerksamkheit!
Дякуємо за увагу!

Kontakt:

ZEBRA – Interkulturelles Beratungs- und Therapiezentrum gemeinnützige GmbH

Granatengasse 4/III, 8020 Graz

Tel: 0316/ 83 56 30

E-Mail: office@zebra.or.at

www.zebra.or.at

https://www.facebook.com/ZEBRAGraz

Firmenbuchnummer: FN 562418k
Firmenbuchgericht: Landesgericht für ZRS Graz



Der Weg in die Selbstständigkeit

Wir möchten Gründer:innen, die sich in der 
Steiermark langfristig selbständig machen 
wollen, unterstützen. 

Dafür gibt es das GründerCenter der 
Steiermärkischen Sparkasse. 

In allen Bundesländer von Österreich gibt es 
Sparkassen und ein GründerCenter in dem 
man sich beraten lassen kann. 



Шлях до самозайнятості

Ми хотіли б підтримати засновників та 
засновниць, які хочуть стати в 
довгостроковій перспективі самозайнятими 
в Штирії.. 

Саме для цього діє сервіс для засновників 
штирійської «Шпаркассе»

У всіх федеральних землях Австрії є 
«Шпаркассе» та Сервіс для засновників, де 
можна проконсультуватись.



Voraussetzung für einen Beratungstermin

Rechtliche Voraussetzung für eine Kontoeröffnung:

• amtlicher Lichtbildausweis

• Österreichischer Gewerbeschein

• Beratungstermin in Begleitung einer Dolmetscher:in

oder

• Sehr gute Deutsch- oder Englischkenntnisse

Kontakt für Beratungstermine in der Steiermark

GründerCenter | Erste Bank und Sparkasse

https://www.sparkasse.at/sgruppe/gruender/services-fuer-gruenderinnen-/gruendercenter


Обов'язкова умова для запису на консультацію

Правові умови для відкриття рахунку в банку::
• Офіційний документ, що посвідчує особу

• Австрійська ліцензія на заняття підприємницькою 

діяльністю

• Консультація у супроводі перекладача/ки або

• Дуже добре володіння англійською або німецькою мовами

Контакт для отримання консультації в Штирії

GründerCenter | Erste Bank und Sparkasse

https://www.sparkasse.at/sgruppe/gruender/services-fuer-gruenderinnen-/gruendercenter


Das s Gründerkonto – in der Steiermark

• George (Internetbanking) im 1. Jahr gratis

• Debitkarte "BankCard" im 1. Jahr gratis

• Kontoführung im 1. Jahr um 50 % günstiger

Hier finden Sie uns auch: 

GründerCenter der Steiermärkischen Sparkasse | Facebook

GründerCenter (@gruendercenter) • Instagram-Fotos und -

Videos

https://www.facebook.com/groups/260076144536722
https://www.instagram.com/gruendercenter/


Банківський рахунок для засновників у Штирії

• Джордж (Інтернет-банкінг) безкоштовно протягом першого року

• Дебетова картка «BankCard» безкоштовно протягом першого року

• Ведення рахунку протягом першого року на 50% дешевше 

Тут ви нас знайдете:

GründerCenter der Steiermärkischen Sparkasse | Facebook

GründerCenter (@gruendercenter) • Instagram-Fotos und -

Videos

https://www.facebook.com/groups/260076144536722
https://www.instagram.com/gruendercenter/




Deloitte Wirtschaftsprüfung Styria

Webinar Weg zur Selbständigkeit für UkrainerInnen

28. April 2022



«Делойт» Аудит Штирія

Вебінар «Шлях до самозайнятості українців»

28 квітня 2022
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Deloitte Österreich
im Überblick
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1845

Gründung von 
Deloitte und 
Eröffnung des ersten 
Büros in London

William W. Deloitte wird 
als erster unabhängiger 
Wirtschaftsprüfer 
überhaupt berufen und 
führt bei Great Western 
Railway das erste Audit 
der Welt durch.

1849

Gründung der ersten 
Niederlassung in den 
USA. Erster Auditkunde 
ist ein Seifenhersteller: 
Procter & Gamble

Erste Prüfungs-
gesellschaft, die 
die elektronische 
Buchhaltung 
einführt: Deloitte

1989

Deloitte Österreich 
(Deloitte & Touche
Danubia Treuhand 
GmbH)

1880

1951

2003

Deloitte.com geht 
online

Deloitte tritt 
global als Marke 
auf

1997

2021

Größtes Professional-
Services-Netzwerk
der Welt

Österreich:
• rund 1.500 

Mitarbeiter*innen
• 13 Standorte

• Über 345.000 
Mitarbeiter*innen
weltweit

• in mehr als 150 Ländern

Deloitte
unser Weg
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Deloitte
Ihre Branche – unser Fokus

Globale Branchenexpertise

Österreichische Spezialgebiete

Consumer

Automotive 

Consumer Products

Retail, Wholesale & Distribution

Travel, Hospitality & Services

Technology, Media & 
Telecommunications

Technology

Telecommunications, Media & Entertainment

Life Sciences & 
Health Care

Health Care

Life Sciences

Financial Services

Banking & Capital Markets

Insurance

Investment Management

Real Estate

Energy, Resources &
Industrials

Industrial Products & Construction

Mining & Metals

Oil, Gas & Chemicals

Power & Utilities

Government &
Public Services

Civil Government

Defense, Security & Justice

Health & Social Care

International Donor Organizations

Transport

SportFamilienunternehmen KMU

Kunst & Kultur Private Clients Tourismus
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Steuerliche und unternehmensrechtliche Erstinformation für Schutzsuchende aus 
der Ukraine

Вхідна податкова та правова інформація щодо підприємництва для людей з 
України, які шукають захисту
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Sie sind dazu verpflichtet, die Aufnahme Ihrer unternehmerischen Tätigkeit innerhalb eines 

Monats beim Finanzamt anzuzeigen. Eine kurze und formlose schriftliche Mitteilung ist 

ausreichend. Von Ihrem Finanzamt erhalten Sie dann einen Fragebogen, den Sie ausgefüllt 

zurücksenden müssen. In weiterer Folge erhalten Sie eine Steuernummer. 

Wann muss man die Aufnahme der selbständigen Tätigkeit beim Finanzamt anzeigen?
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Ви зобов'язані повідомити податкову службу про початок підприємницької діяльності 

протягом одного місяця. Досить короткого та неофіційного письмового повідомлення. 

Потім ви отримаєте від податкової служби анкету, яку повинні заповнити та відіслати 

назад. Після цього ви отримаєте податковий номер.

Коли потрібно повідомити податкову службу про початок самозайнятості?
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Ab dem Zeitpunkt Ihrer Registrierung in Österreich, haben sie Ihren Wohnsitz in Österreich 

und sind daher in Österreich mit ihrem Einkommen unbeschränkt steuerpflichtig. Ist eine 

Person unbeschränkt steuerpflichtig, werden alle ihre in- und ausländischen Einkünfte 

(Welteinkommen) in Österreich steuerlich erfasst.

Ist man als Schutzsuchende:r in Österreich steuerpflichtig oder in der Ukraine?
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З моменту реєстрації в Австрії вашим місцем проживання є Австрія, і, отже, ваш дохід 

підлягає необмеженому оподаткуванню в Австрії. Якщо особа підлягає необмеженому 

оподаткуванню, всі її внутрішні й іноземні доходи (світовий дохід) будуть оподатковані 

в Австрії.

Моя діяльність, як особи, яка шукає захисту, підлягає оподаткуванню в Австрії чи в Україні?
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Bei einem Einkommen von mehr als € 11.000 pro Jahr ist Einkommensteuer in Österreich zu 

zahlen.

Ab welchen Einkommen müssen natürliche Personen in Österreich Einkommensteuer zahlen?
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Податок на доходи в Австрії сплачується при отриманні доходу в розмірі понад 11 000 

євро на рік.

Починаючи з якого доходу фізичні особи в Австрії мусять платити податок на доходи?
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Die Einkommenssteuer wird nach

einem (progressiven) Stufentarif

berechnet. Der Eingangssteuersatz

liegt aktuell bei 20 % für

Einkommen ab € 11.000 und

steigert sich auf 55 % bei einem

Einkommen über € 1 Mio.

Wie hoch ist die Einkommensteuerbelastung in Österreich ab einem Einkommen iHv EUR 11.000?
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Податок на дохід розраховують

відповідно до (прогресивного)

ступеневого тарифу. Початкова

ставка оподаткування зараз

становить 20% для доходу від 11

000 євро і збільшується до 55%

для доходу понад 1 мільйон

євро.

Наскільки високим у Австрії є податкове навантаження на дохід у розмірі понад 11 000 євро?
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Der Körperschaftsteuertarif beträgt derzeit 25 % vom Gewinn und sinkt im Jahr 2023 auf 24

% und im Jahr 2024 auf 23 %. Bei Ausschüttung an die Gesellschafter fällt zusätzlich 27,5 %

an Kapitalertragsteuer vom Ausschüttungsbetrag an.

Wie hoch ist die Einkommensteuer bei Kapitalgesellschaften (GmbH, AG) ?
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Тариф на прибуток підприємств на цей час становить 25% від прибутку і знизиться до

24% у 2023 році та до 23% у 2024 році. У разі розподілу серед членів товариства із

суми розподілу сплачується додатковий податок на приріст капіталу у розмірі 27,5%.

Наскільки високим є податок на дохід для товариств із залученим капіталом (Товариство з обмеженою 
відповідальністю (GmbH), акціонерне товариство (AG))
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Unternehmer müssen Gewinne und Verluste nach formellen Vorschriften berechnen. Je nach

Rechtsform und Umsatz des Unternehmens gibt es dafür verschiedene Gewinnermittlungsarten.

Das Gesetz sieht folgende Arten der steuerlichen Gewinnermittlung vor:

Wie wird die Steuerbemessungsgrundlage ermittelt?

Betriebsvermögens-vergleich 

(doppelte Buchführung)

Einnahmen-Ausgaben-Rechnung Pauschalierung: Besteuerung 

nach Durchschnittssätzen 

(Gewinn–bzw. 

Ausgabenpauschalierung)

Diese Art der Gewinnermittlung ist für 
Kapitalgesellschaften wie zB eine GmbH 
verpflichtend. 

Das gleiche gilt für andere Unternehmen 
mit einem Jahresumsatz von mehr als 
700.000 Euro in zwei 
aufeinanderfolgenden Jahren.

Unternehmen können die doppelte 
Buchführung auch freiwillig anwenden.

Wenn man nicht verpflichtend oder 
freiwillig Bücher führt, erfolgt die 
Gewinnermittlung durch Einnahmen-
Ausgaben-Rechnung. Man nennt sie 
auch Geldflussrechnung. 

Bei der Einnahmen-Ausgaben-Rechnung 
erfasst man nur den Geldfluss zum 
Zeitpunkt der Zahlung (Zufluss-Abfluss-
Prinzip).

Es besteht keine Buchführungspflicht 
und es werden auch nicht freiwillig 
Bücher geführt und die Umsätze dürfen 
im vorangegangenen Wirtschaftsjahr 
nicht mehr als 220.000 Euro betragen 
haben.

Besondere Formen der Pauschalierung: 
Branchen- und Kleinunternehmer-
pauschalierung.
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Підприємці повинні розраховувати прибутки та збитки відповідно до офіційних положень. Залежно від

організаційно-правової форми й товарообігу підприємства існують різні види визначення розміру прибутку для

цього.

Закон передбачає такі види визначення розміру прибутку з метою оподаткування:

Як визначається база податкових розрахунків?

порівняння вартості 
майна підприємства 
(подвійна бухгалтерія)

Розрахунок доходів та 

витрат 

Фіксоване базове 
оподаткування: 
оподаткування за 
середніми ставками 
(фіксоване базове 
оподаткування прибутку 
або витрат)

Цей тип визначення розміру 
прибутку обов’язковий для 
товариств із залученим капіталом, 
як-от Товариство з обмеженою 
відповідальністю (GmbH). Те саме 
стосується інших підприємств з 
річним обігом понад 700 000 євро 
протягом двох років поспіль. 
Підприємства також можуть 
добровільно використовувати 
подвійну бухгалтерію.

.

Якщо не ведеться бухгалтерський 
облік ні в обов'язковому, ні в 
добровільному порядку, 
визначення розміру прибутку 
здійснюється методом розрахунку 
доходів і витрат. Його також 
називають звітом про рух 
грошових коштів. У звіті про рух 
грошових коштів ви реєструєте 
рух грошових коштів лише в 
момент оплати (прибутково-
витратний принцип).

Ведення бухгалтерського обліку 
не є обов'язковим, і книга обліку 
добровільно не ведеться, а 
товарообіг не повинен 
перевищувати 220 000 євро за 
попередній господарський рік.
Спеціальні форми оподаткування 
за фіксованою ставкою: 
оподаткування за фіксованою 
ставкою для промисловості та 
малого бізнесу



63© 2022 Deloitte Wirtschaftspfrüfung Styria GmbH

Der Regelsteuersatz liegt in Österreich bei 20 %.

Wie hoch ist der Umsatzsteuersatz in Österreich?
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Стандартна ставка податку з обігу в Австрії становить 20%.

Яка ставка податку з обігу в Австрії?
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Die beim Finanzamt abzuführende Umsatzsteuer ist die Differenz zwischen die an

Kund:innen verrechnete Umsatzsteuer und jener Umsatzsteuer, die beim Einkauf dem

Unternehmer und der Unternehmerin verrechnet wurde.

Wie berechnet sich die Umsatzsteuerzahllast?
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Податок з обігу, що підлягає сплаті до податкової служби, — це різниця між податком

з обігу, що стягується з покупців, і податком з обігу, що стягується з підприємця при

покупці.

Як визначається податкове навантаження з продажів?
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Wie oft ist die Umsatzsteuer beim Finanzamt zu melden?

Umsatz 

bis € 35.000

Umsatz zwischen 

€ 35.000 und € 100.000

Umsatz 

über € 100.000

Jahreserklärung 

(bei Verzicht auf Klein-
unternehmerbefreiung)

vierteljährlich + Jahreserklärung monatlich 

(spätestens am 15. des 
zweitfolgenden Kalender-
monats) + Jahreserklärung
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Як часто потрібно звітувати про податок з обігу до податкової служби?

Обіг до 35 000 євро: Обіг від 35 000 євро до 
100 000 євро: 

Обіг понад 100 000 євро: 

річна декларація (при 
відмові від звільнення [від 
податків] малого бізнесу*). 

квартал + річна декларація. щомісяця (не пізніше 15 
числа другого наступного 
календарного місяця) + 
річна декларація

*Звільнення для малого бізнесу - це "несправжнє" податкове звільнення. Це означає, що ви 
не можете відняти ПДВ від витрат як вхідний податок.
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Beträgt der Umsatz nicht mehr als € 35.000 pro Jahr, kann die Kleinunternehmerbefreiung

in Anspruch genommen werden. Die Umsatzsteuer muss somit nicht in Rechnung gestellt

werden.

Ab welchem Umsatz muss eine Umsatzsteuer verrechnet werden? 
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Якщо обіг не перевищує 35 000 євро на рік, можна претендувати на звільнення від

сплати податку на малий бізнес. Це означає, що податок з обігу не потрібно

виставляти на рахунках-фактурах.

Починаючи з якого обігу нараховується податок з обігу?
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Sowohl für Lieferungen und Leistungen auch für steuerfreie Lieferungen ins Ausland

besteht in Österreich die Pflicht eine Rechnung zu legen. Dabei muss eine Rechnung

bestimmte Merkmale aufweisen.

Besteht in Österreich die Pflicht eine Rechnung auszustellen?
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В Австрії існує зобов'язання виставляти рахунок-фактуру на постачання та послуги, а

також безподаткові поставки за кордон. Рахунок-фактура повинен мати певні

характеристики.

Чи діє в Австрії зобов'язання виставляти рахунок-фактуру? 
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Bei der Buchführung können Sie alle Steuerberater:innen und auch gewerbliche

Buchhalter:innen unterstützen. Die Vertretung beim Finanzamt ist allerdings den

Steuerberater:innen vorbehalten.

Wer kann Sie bei der Buchführung, bei der Lohnverrechnung von Mitarbeitenden, bei der Erstellung von Meldungen 

und Steuererklärungen unterstützen?
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Усі податкові консультанти, а також комерційні бухгалтери можуть допомогти вам із

веденням бухгалтерського обліку. Проте представництво у податковій службі

зарезервоване за податковими консультантами.

Хто може допомогти мені із веденням бухгалтерського обліку, нарахуванням заробітної плати працівникам, 

підготовкою декларацій та податкових звітів?
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Sozialversicherungsrechtliche Grundlagen
Правові основи соціального страхування
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Zwischen der Ukraine und Österreich besteht kein Sozialversicherungsabkommen → bei Aufnahme einer 

Erwerbstätigkeit in Österreich entsteht Sozialversicherungspflicht in Österreich (Territorialitätsprinzip)

In Österreich gilt ein System der gesetzlichen Pflichtversicherung → keine Wahlmöglichkeit des Versicherungsträgers

• Unternehmer:innen sind bei der SVS (Sozialversicherung der Selbständigen) pflichtversichert

• Arbeitnehmer:innen sind in der Regel bei der ÖGK (Österreichische Gesundheitskasse) pflichtversichert

Sozialversicherungszuständigkeit
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Між Україною та Австрією немає угоди про соціальне страхування --> при працевлаштуванні в Австрії вступає в дію 

обов’язкове соціальне страхування в Австрії (принцип територіальності). 

В Австрії діє система обов'язкового страхування -> немає вибору страхової компанії

• Підприємців страхують в Управлінні соціального страхування для самозайнятих осіб (SVS) у визначеному 

порядку обов’язкового страхування. 

• Наймані працівники зазвичай застраховані в Австрійській касі медичного страхування (ÖGK) у визначеному 

порядку обов’язкового страхування.

Юрисдикція соціального страхування
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Beispiele: 

• Einzelunternehmer mit Gewerbeschein oder Gesellschafter von Gesellschaften mit Gewerbeschein (GmbH, OG, KG)

• Beginn der Pflichtversicherung → Wenn die Gewerbeberechtigung erteilt wird bzw wenn die Eintragung der Funktion 

im Firmenbuch beantragt wird

• SVS schickt (nach Meldung der Gewerbebehörde bzw des Firmenbuchs) eine Versicherungserklärung zu mit 

Erstinformationen zur gewerblichen Sozialversicherung

Unternehmer:innen mit Gewerbeschein
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Приклади: 

• Фізична особа-підприємець з ліцензією на підприємницьку діяльність чи учасник товариства з ліцензією на 

підприємницьку діяльність (Товариство з обмеженою відповідальністю (GmbH); Відкрите товариство (OG); 

Командитне товариство (KG) ).

• Початок обов'язкового медичного страхування --> Коли видається дозвіл на підприємницьку діяльність 

(Gewerbeberechtigung) або подається заява на внесення функції в Торговий реєстр* (Firmenbuch).

• Управління соціального страхування для самозайнятих (SVS) (після реєстрації у Державному реєстрі 

підприємців (Gewerbebehörde) або в Торгововому реєстрі (Firmenbuch)) надсилає страхову декларацію з 

вихідною інформацією про промислове соціальне страхування.

* В Україні: Єдиний державний реєстр юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців і громадських формувань

Підприємці з ліцензією на підприємницьку діяльність
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Beispiele: 

• Physiotherapeut:innen, Journalist:innen, Vortragende, Künstler:innen etc.

• Beginn der Pflichtversicherung → Wenn die Versicherungsgrenze (2022: Einkünfte EUR 5.830,20/Jahr) überschritten 

wird

• Überschreitungserklärung bei der SVS abgeben (spätestens binnen 8 Wochen ab Ausstellung des 

Einkommensteuerbescheides) ODER freiwilliges „Opting-In“ (wenn Versicherungsgrenze unterschritten wird, aber 

dennoch ein Versicherungsschutz erwünscht ist)

Unternehmer:innen ohne Gewerbeschein („Neue Selbständige“)
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Приклади:

• Фізіотерапевти/ки, журналісти/ки, лектори/ки, митці/мисткині та інші.

• Початок обов’язкового страхування --> Коли перевищено страховий ліміт (2022: доходи 5830,20 євро/рік)

• Подання декларації про перевищення [страхового ліміту] до Управління соціального страхування для 

самозайнятих (SVS) (не пізніше ніж через 8 тижнів з моменту видачі повідомлення про розмір податку з доходів 

(Einkommensteuerbescheid)); АБО добровільне «Opting-In» (якщо страховий ліміт занижений, але ви все ще 

потребуєте діючої страховки (Versicherungsschutz)). 

Підприємці без ліцензії («нові самозайняті особи»)
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1. Unternehmer:innen

Die gesetzliche Pflichtversicherung umfasst für Unternehmer:innen:

• Pensionsversicherung (18,50%)

• Krankenversicherung (6,8 %)

• Unfallversicherung (2022: EUR 10,64/Monat)

• Selbständigenvorsorge (1,53%)

Sozialversicherungsbeiträge
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1. Підприємці

Обов’язкове страхування підприємців включає:

• пенсійне страхування (18,50%)

• медичне страхування (6,8%)

• Страхування від нещасних випадків (2022: 10,64 євро/місяць)

• Соціальне забезпечення самозайнятих осіб (1,53%)

Внески на соціальне страхування
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1. Unternehmer:in

Beitragseinhebung bei Unternehmer:innen:

• Quartalsweise Vorschreibung der Beiträge durch die SVS

• Zuerst vorläufige Berechnung der Beiträge 

- In den ersten 3 Jahren: Mindestbeitragsgrundlage EUR 485,85/Monat für Kranken- und Pensionsversicherung (in 2022)

- Ab dem 4. Jahr: Beitragsgrundlage sind die Einkünfte laut Einkommensteuerbescheid des drittvorangegangenen Jahres

• Sobald der Einkommensteuerbescheid des betreffenden Jahres vorliegt, kommt es zur endgültigen Berechnung der Beiträge (Nachbemessung)

- Beitragsgrundlage x Beitragssatz = Beitrag

- Nachbemessung der Beiträge (Gutschrift oder Nachzahlung) nur in der Kranken- und Pensionsversicherung; keine Nachbemessung in der 

Selbständigenvorsorge

- Unternehmer:innen mit Gewerbeschein: keine Nachbemessung in der Krankenversicherung für die ersten 2 Kalenderjahre

- Höchstbeitragsgrundlage (2022: EUR 79.380/Jahr)

- Mindestbeitragsgrundlage (2022: EUR 5.830,20/Jahr)

Sozialversicherungsbeiträge
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1. Підприємці

Збір внесків із підприємців:

• Щоквартальне приписування внесків через Управління соціального страхування для самозайнятих (SVS)

• Перший попередній розрахунок внесків

− У перші 3 роки: мінімальний базовий внесок 485,85 євро/місяць на медичне та пенсійне страхування (у 2022 р.)

− Починаючи з 4-го року: базою для внесків є дохід згідно з нарахуванням податку на прибуток за третій (попередній) рік.

• Щойно надійде повідомлення про розмір податку з доходів (Einkommensteuerbescheid) за відповідний рік, внески остаточно розрахують 
(повторне визначення розміру податку на доходи (Nachbemessung))

− Базовий внесок х Розмір внеску = Внесок

− Повторне визначення розміру податку на доходи (надходження або доплата) лише у медичному та пенсійному страхуванні; у 
соціальному забезпеченні самозайнятих осіб повторне визначення розміру податку з доходів відсутнє

− Підприємці з торговельною ліцензією: без повторного визначення розміру податку на доходи у медичному страхуванні протягом перших
2 календарних років

− Максимальний базовий внесок (2022: 79 380 євро на рік)

− Мінімальний базовий внесок (2022: 5 830,20 євро/рік)

Внески на соціальне страхування
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2. Arbeitnehmer:innen

Die gesetzliche Pflichtversicherung umfasst für Arbeitnehmer:innen:

• Pensionsversicherung (Arbeitnehmer 10,25% / Arbeitgeber 12,55%)

• Krankenversicherung (Arbeitnehmer 3,87% / Arbeitgeber 3,78%)

• Unfallversicherung (nur Arbeitgeber 1,20%)

• Arbeitslosenversicherung (Arbeitnehmer 3,00% / Arbeitgeber 3,00%)

• Mitarbeitervorsorgekasse (nur Arbeitgeber 1,53%)

Beitragsgrundlage sind die Bruttoeinkünfte des Arbeitnehmenden (bis zur Höchstbeitragsgrundlage von EUR 5.670/Monat bzw. EUR 79.380/Jahr 

in 2022; keine Höchstbeitragsgrundlage bei Mitarbeitervorsorgekasse)

Die Anmeldung der Arbeitnehmer:innen bei der ÖGK und die Beitragseinhebung erfolgt über eine Personalverrechnung des Arbeitgebenden 

(monatlicher Abzug von den Bruttoeinkünften)

Sozialversicherungsbeiträge
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2. Найманий працівник

Передбачене законом обов'язкове страхування поширюється на найманих працівників:

• пенсійне страхування (найманий працівник 10,25% / роботодавець 12,55%)

• медичне страхування (найманий працівник 3,87% / роботодавець 3,78%)

• страхування від нещасних випадків (тільки роботодавець 1,20%)

• Страхування на випадок безробіття (найманий працівник 3,00% / роботодавець 3,00%)

• Фонд забезпечення працівників (Mitarbeitervorsorgekasse) (лише роботодавець 1,53%)

Базовим внеском є валовий дохід працівника (до максимальної бази внеску у розмірі 5670 євро на місяць або 79 380 євро на рік у 2022 

році; максимальна база внеску у страховій пенсійні касі працівника відсутня).

Реєстрація найманих працівників у Австрійській касі медичного страхування (ÖGK) та збір внесків здійснюється з допомогою системи
обліку заробітної плати роботодавця (щомісячне відчислення з валового доходу).

Внески на соціальне страхування
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